
 

 

 OCHRANA OSOBNÍCH ÚDAJŮ OZNAMOVATELE  

DLE ZÁKONA Č. 171/2023 SB. 

 

1. Správcem osobních údajů je organizace. 
 

2. Osobou pověřenou k vedení vnitřního oznamovacího systému a přijímání a vyřizování 
oznámení je Mgr. Tereza Vojtíková, právník (dále také jako „příslušná osoba“). Osobou 
zastupující příslušnou osobu v nepřítomnosti je Mgr. Jana Peterová, právnička. K 
osobním údajům má přístup pouze příslušná osoba a zastupující příslušná osoba, a další 
osoby pověřené řešením oznámení. Tyto osoby jsou povinny zachovávat mlčenlivost o 
skutečnostech, o kterých se dozvěděly při výkonu své činnosti podle zákona č. 171/2023 
Sb., a to i po ukončení výkonu této činnosti, pokud zákona č. 171/2023 Sb. nestanoví jinak. 

 
3. Příslušná osoba nesmí sdělit totožnost oznamovatele a dalších osob dle ust. § 4 odst. 

2 zákona č. 171/2023 Sb. bez jejich písemného souhlasu, ledaže je příslušná osoba 
povinna tyto informace poskytnout příslušným orgánům veřejné moci podle jiných 
právních předpisů. Poskytuje-li příslušná osoba informaci o totožnosti oznamovatele 
orgánu veřejné moci, je povinna o tom předem oznamovatele vyrozumět společně s 
důvody, pro které je povinna informaci o totožnosti poskytnout, a umožnit oznamovateli, 
aby se k poskytnutí informace vyjádřil. 

 
4. Za účelem prošetření podaných oznámení zpracovává příslušná osoba zejména 

následující osobní údaje:  
 

a. datum přijetí oznámení, 
b. jméno, popřípadě jména, příjmení, datum narození a kontaktní adresa 

oznamovatele, jsou-li tyto údaje známy, 
c. obsah oznámení a identifikace osoby, proti které oznámení směřuje, je-li její 

totožnost známa, 
d. osobní údaje, které příslušná osoba získala v průběhu prošetřování oznámení,  
e. datum ukončení posouzení oznámení (případně datum posouzení důvodnosti 

oznámení) příslušnou osobou a jejich výsledek. 
 

5. Zpracování těchto osobních údajů je nezbytné pro splnění právních povinností 
plynoucích ze zákona č. 173/2023 Sb. 

 
6. Organizace získává osobní údaje: 

a. od oznamovatele, prověřovaných osob a dalších zúčastněných osob, 
b. od státních a jiných orgánů v rámci řešení daného oznámení, 
c. z veřejně přístupných rejstříků, seznamů a evidencí. 



7. Kategorie subjektů údajů, jejichž osobní údaje v souvislosti s podaným oznámením 
organizace zpracovává: 

 
a. zaměstnanec, bývalý zaměstnanec, uchazeč o zaměstnání, 
b. stážista,  
c. dobrovolník, 
d. odborný praktikant 
e. jiná osoba, která je nebo byla s Organizací ve smluvním vztahu, 
f. další osoby dotčené podaným oznámením (např. osoba, vůči níž oznámení směřuje).  

 
8. Účelem zpracování osobních údajů je řešení případů oznámení, prevence páchání 

protiprávní činnosti, zajištění dodržování právních a vnitřních předpisů Organizace a 
plnění právních povinností, které se vztahují na Organizaci. Osobní údaje mohou být v 
anonymizované podobě využity rovněž pro statistické účely. Zpracovávané osobní údaje 
mohou být dále využity k ochraně oprávněných zájmů Organizace a třetích osob jako jsou 
externí spolupracovníci, klienti, obchodní partneři apod.  

 
9. Příslušná osoba je povinna uchovávat oznámení podané prostřednictvím vnitřního 

oznamovacího systému a dokumenty související s oznámení po dobu 5 let ode dne 
přijetí oznámení. Po uplynutí této doby osobní údaje mohou být osobní údaje uchovávány 
za účelem ochrany oprávněných zájmů Organizace. 

 
10. Přijímání a vyřizování oznámení v rámci vnitřního oznamovacího systému Organizace 

je technicky i organizačně nastaveno takovým způsobem, aby k osobním údajům 
oznamovatele (případně k osobním údajům tzv. dalších zapojených osob) měla zajištěn 
přístup toliko příslušná osoba, a v její nepřítomnosti její zástupce, případně další osoby 
pověřené agendou whistleblowingu.  

 
11. Oznamovatel má ve vztahu ke svým zpracovávaným údajům práva specifikovaná v čl. 

IX. této směrnice. 
 

12. Osoba podávající žádost o uplatnění svých práv musí v žádosti uvést své identifikační 
údaje (jméno, příjmení, datum narození, adresu bydliště), uplatňované právo a popis, 
čeho se domáhá. Příslušná osoba musí být schopna identifikovat žadatele a ověřit jeho 
totožnost.  


