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UVODNI SLOVO

REDITELKY

Véazeni pratelé a pfiznivci Poradny pro integraci,

rok 2020 byl pro vSechny zatéZkavaci zkouskou. Témér cely jsme proZili naprosto
nestandardné, neobvykle, néktefi v izolaci od socidlnich kontaktd a od svych
blizkych. Epidemie Covidu-19 nas vSechny zaskocila nepfipravené na takové
situace.

Bylo tfeba pfivyknout na zcela nové podminky a to platilo nejen pro jednotlivce, ale
i pro véechny oblasti nasich zivotd. Socidlni sluzby zaZily situace, které nebyly dopo-
sud zpracované ani v manualech pro krizové situace. Bylo tfeba poskytovat sluzby
jinym zpUsobem, ale tak, abychom opét pomohli co nejvétdimu poctu nasich
klientl.

Za rok 2020 jsme zaznamenali velky nardst poctu nasich klientG a i pres veskeré
tézkosti a mimoradna hygienicka opatfeni jsme poskytovali sluzby tak, aby se véem

dostalo pomoci.

Monika Korabova, reditelka PPI
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O ORGANIZACI

Poradna pro integraci (PPI) je zapsany Ustav, ktery byl zalozen v roce 1997. Jsme
nevlddni neziskovou organizaci zabyvajici se integraci cizincl dlouhodobé
usazenych v Ceské republice a osob, jimz byla v Ceské republice pfiznana mez-
inarodni ochrana.

Mezi nasSe klienty patfi osoby s povolenim k trvalému pobytu, s povolenim k
dlouhodobému pobytu, osoby s vizem k pobytu nad 90 dnl a osoby s azylem i
doplnkovou ochranou, dale pak osoby s obcanstvim jiného ¢lenského statu EU,
rodinni pfislugnici ob&and EU, ob&ané CR zahrani¢niho plvodu (napf. s odlisnym
materskym jazykem).

Hlavnim poslanim nasi organizace je pomahat témto osobam adaptovat se na nové
prostredi a pfi jejich nasledné integraci do spolecnosti.

Konecnym cilem téchto snah je pak prevence negativnich jevl, zejména rasismu a
xenofobie, provazejicich problematiku imigrace obecné.

V roce 2020 jsme zajiStovali svou hlavni ¢innost prostfednictvim finanéni podpory
Ministerstva prace a socidlnich v&ci CR, Evropské unie, Ministerstva vnitra CR, Magis-
tratu mésta Usti nad Labem, realizovali jsme projekty v rdmci Operacnich programu
a dale Usteckého kraje, NROS, CEPS, a.s. a dalsich darcd a sponzord.
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ODBORNE SOCIALNI

PORADENSTVI

V roce 2020 se na naSe socialni a interkulturni pracovniky obraceli klienti zejména
s otdzkami na zajistovanivzdélani v CR, zajistovani kurza CJ a v otazkach pobytu na
Gzemi CR. Do Zivota nasich klient( a pracovnik’ zasahla i viadni a krizova opatfeni,
ktera byla nafizena z dGvodu Covidu 19.

Nasi pracovnici na tuto situaci museli reagovat a poskytovali poradenstvi nejen pfri
osobnich setkanich v kancelafich a v terénu, ale také prostrednictvim online social-
nich siti (napr. ZOOM, Skype, atd). Klienti byli pravidelné informovani o aktualni
situaci z nasich stranek www.p-p-i.cz a FB stranek Poradny pro integraci. Obraceli
se na pracovniky v otazkach jejich pobytového statusu (vycestovani mimo CR &i jak
zUstat v CR, zmény &i prodluzovani pobytu v nouzovém stavu, atd).

Dalsi oblasti zajmu klientd bylo socidlni zabezpeceni (socidlni davky — SSP a DHN,
osetfovné, nemocenska Ci karanténa), jednalo se predevsim o asistenci pfi komu-
nikaci s Urady. Nasi pracovnici také pomahali klientdm pfi hledani nového zamést-
nani ¢i bydleni a zajiStovani zdravotni péce.

Na praZzské poboéce bylo podpofeno v ramci 2 904 konzultaci celkem 861 klientd
zejména z Ruska, Ukrajiny, Venezuely, Mexika a Spojenych statd.

Na Ustecké pobocce jsme v ramci 2 828 konzultaci podpofili 1732 klientl, nej¢astéji
pochazejicich z Ukrajiny, Vietnamu, Mongolska, Ruska a Kazachstanu.

Sluzby byly financovany z MPSV.




SOCIALNE AKTIVIZACNI

SLUZBA PRO RODINY
S DETMI PRAHA
S NADREGIONALNI PUSOBNOSTI

Poradna pro integraci je poskytovatelem Socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s
détmi. Cilovou skupinou jsou rodiny, které se ocitly v socialné nepfiznivé situaci. V
ramci socialné aktivizacnich sluzeb jiz sedmym rokem tyto rodiny podporujeme.

V roce 2020 jsme do nasi sluzby zapgjili 29 rodin. Jednalo se o odborné social-
né-pravni a rodinné poradenstvi, kdy jsme rodiny seznamovali zejména s jejich
pravy a povinnostmi, abychom zabranili jejich socidlni exkluzi. Vzhledem k viadnim
a krizovym opatifenim kvali Covidu 19 rodiny vyuzivaly i moznost online odborného
poradenstvi prostiednictvim rlznych socidlnich sitich (napf. ZOOM, Skype a jiné).
Zodpovidali jsme otazky v oblastech socialniho zabezpeceni - oSetfovné a nemo-
censka, komunikovali jsme s Urady prace pri zadostech o davky statni socidlni
podpory ¢i davek hmotné nouze a mimoradné okamzité pomoci pfi ztraté zameéest-
nani, pravidelné jsme informovali rodiny o aktualni situaci a krizovych opatfenich a
spolupracovali jsme s neziskovymi organizacemi a nadacemi, které nabizely
materidlni a financ¢ni pomoc rodindm v nouzi.

Velky daraz jsme kladli také na vzdélavani a doudovani déti, komunikovali jsme se
Skolskymi zafizenimi napf. ohledné prospéchu zaka a navazovali jsme spolupraci s
odborniky. Beéhem celého roku také probihalo pravidelné online doucovani
Ceského jazyka pro predskoldky a dalsich skolnich predmétd zejména pro déti na
prvnim stupni ZS, které potfebovaly podporu b&hem distan&ni vyuky.

V ramci vzdélavacich aktivit se klienti zG&astnili dulezitého Kurzu prvni pomoci a v
prdbéhu roku jsme také zorganizovali 3 webinare na téma Hledani prace v ceském
a ruském jazyce. Webinare vedla zkudena koucka, které s klienty zamérovala na

motivaci, jak se pfipravit na pfijimaci pohovor a v zavéru byl také prostor pro
individualni pracovni poradenstvi.

Pro déti jsme usporadali volnocasové aktivity, muzeum, kino v solné jeskyni, bobo-
vou dréhu. Jiz tietim rokem jsme v prabéhu letnich prazdnin pro déti zrealizovali 2
pfiméstské tabory. Dopoledne se déti ucily zabavnou formu cesStinu a hry a
odpoledne bylo zaméreno na sportovni, vzdélavaci a integracni aktivity.

Z divodu vladdnich opatfeni jsme nemohli zorganizovat nékteré naplanované
aktivity, ale klientim jsme nabizeli rdzné webinafe a online seminare. Letosni
Vanocni besidku jsme zorganizovali v online prostoru prostfednictvim ZOOMu,
seznamili jsme rodiny s nasimi vano¢nimi zvyky a tradicemi a pekli jsme tradi¢ni
vanocni cukrovi.

Sluzba psychologického poradenstvi a psychoterapeutické podpory byla v roce
2020 vyuzivdna individualng, osobné ¢&i distanéné, méla formu intenzivnéjsi
podpory jednotlivych klientd, ktefi se dostali do naro¢nych Zivotnich situaci (tem-
atika domaciho nasili umocnéného lockdownem, Uzkostnych a panickych stavC
zesilenych pandemickou situaci, radikalniho zhorseni existencnich podminek -
ztrata prijmu, bydleni, zpomaleni az zastaveni Ufednich procesu, soudd, depresivni
stavy souvisejici s kombinaci vice negativnich faktorl - napt. onkologické
onemocnéni a snizend dostupnost zdravotnickych sluzeb nesouvisejicich s
COVID-19).

V Gnoru 2020 probéhlo setkani podplrné skupiny pro klientky PPI (,Zensky pros-
tor®), nicméné tento cyklus byl nasledné ukoncen z dlvodu nemoznosti se potka-
vat kvuli pandemickym opatfenim. Clenkam skupiny byla nabidnuta individualni
podpora, které po skonceni skupinového setkavani nékteré vyuzily. Sluzby a aktivi-
ty byly financovany z MPSV a ze zdrojd organizace PPI.







NA VYLETE
V NIZBORU




SOCIALNE AKTIVIZACNI
SLUZBA PRO RODINY

S DETMI USTI NAD LABEM
L PP

Socialné aktiviza&ni sluzba pro rodiny s détmi Usti nad Labem.

Socialné aktivizacni sluzba pro rodiny s détmi, které se ocitly v socidlné nepfiznivé
situaci, nebo prochazi narocnym obdobim, byla zajistovana také prostfednictvim
Poradny pro integraci v Usti nad Labem, a to po celém Usteckém kraji.

V ramci socialné-pravniho poradenstvi jsme se vénovali pobytovym zalezitostem a
otazkam v oblastech socidlniho zabezpeceni ( napr. oSetfovné, nemocenska, davky
statni socialni podpory a hmotné nouze apod.). Poskytovali jsme asistenci pfi
hledanizaméstnani a bydleni, pfi zajiStovani zdravotniho pojisténi a péce. Pracovni-
ci klientim pomahali pfi jednanich na Uradech, skolnich a dalsich institucich.
V krizovych situacich byla rodindm poskytovana psychosocialni pomoc. Jednalo se
zejména o rodinné poradenstvi a podporu pfi vzdélavani déti v dobé distancni
vyuky. Vzhledem k vladnim a krizovym opatfenim kvUli Covidu 19 rodiny vyuzivaly
i moznost online odborného poradenstvi prostfednictvim riznych socialnich sitich.
O zmeénach ve vladnich opatfenich jsme rodiny informovali.

Se Skolskymi zafizenimi jsme fesili pfedevsim vybavenost a podporu déti k online
vyuce, prospéch zakd béhem distancni vyuky, také probihalo pravidelné vzdélavani

a doucovani Ceského jazyka a dalsich $kolnich predmétl jak prezencéné, tak
online formou. Béhem roku 2020 se uskutecnily 4 kulturné - vzdélavaci aktivity.

V roce 2020 se do socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi zapojilo 17 rodin,
z celkového poctu bylo 10 rodin z Usti nad Labem, 7 rodin z dalsich obci & mést
Usteckého kraje. Celkem socialné aktivizacni sluzba spolupracovala se 79 cizinci.

Sluzby a aktivity byly financovany z MPSV, Usteckym krajem a magistratem
mésta Usti nad Labem.




PRAVNI

PORADENSTVI

V roce 2020 pravnici Poradny pro integraci poskytovali poradenstvi zamérené na
otazky souvisejici s pobytem klientl na Gzemi Ceské republiky.

Klienti nas kontaktovali nejCastéji s otdzkami zameéfenymi na problematiku
dlouhodobého pobytu (dlouhodoba viza a pobyty), trvalého pobytu, ale i na prob-
lematiku tykajici se pobytu ob&and EU a jejich rodinnych pfislusnikd.

Poradenstvi bylo poskytnuto i cizincdm usilujicim o ziskani ¢eského statniho
obc¢anstvi.

Dalsi oblasti, ve kterych bylo poskytnuto pravni poradenstvi, tvofily zejména pravo
obcanské, pracovni, rodinné, pravo socialniho zabezpeceni a v omezené mire i
pravo obchodni.

V ndvaznosti na konzultace bylo pfedmétem cinnosti pravniho oddéleni i
sepisovani prislusnych podani (zadosti, odvolani, vyjadreni, Zalob, stiznosti a jinych
dokumentt), komunikace s Ufady a tfetimi osobami a v odGvodnénych pfipadech
zastupovani vybranych klientd v fizenich pred spravnimi organy.

Rok 2020 pfinesl novou vyzvu v podobé pandemie nemoci COVID-19, se kterou se
musela vyrovnat i nase Poradna a jeji klienti. Zodpovidali jsme dotazy nasich
klientl zamérené na provoz Ceskych Uradd v dobé pandemie ¢i podminky vstupu
na GUzemi Ceské republiky souvisejici s omezenim mobility osob na hranicich.

Pandemie nemoci COVID-19 také méla a ma ekonomické ddsledky, které se v praxi
projevily zejména ztratou zaméstnani nékterych nasich klientd.

Zaregistrovali jsme tedy zvySenou frekvenci dotazl drzZitell zaméstnaneckych
karet souvisejicich se zménou zaméstnavatele, s nesolventnosti zamé&stnavateld,
kterd se projevuje opozdénym vyplacenim mezd, i s porusovanim smluvnich usta-
noveni ze strany novych zaméstnavatelG tykajicich se dat nastupu klientd do
zaméstnani, ke kterému dochdzelo zejména v pocatcich pandemie, na jare roku
2020.

Z dGvodd nepfiznivé epidemiologické situace vyznamna ¢ast komunikace s klienty
probihala distan¢né&, primarné prostfednictvim platforem Skype, ZOOM, Whereby
¢i WhatsApp, ale i telefonicky a pfes email.

Pravnikim i klientdm se tento zpUsob komunikace osvédcil a i v budoucnu
budeme hledat cesty, jak tyto formy poskytovani sluzeb klientdm nabizet.

Statistiky:

Poboc¢ka Praha

Pocet aktivnich klientd: 864
Pocet UkonU: 1950

Pobo¢ka Usti nad Labem
Pocet aktivnich klient(: 378
Pocet Ukonu: 716




PORADENSTVI
VE VZDELAVANI

Vzdélavaci pracovnici provazeli klienty-rodi¢e a jejich déti systémem ceského
Skolstvi, podavali jim potfebné informace a také poskytovali podporu Skoldm, kam
zaci s odliSnym matefskym jazykem dochazi.

V roce 2020 jsme predeviim pomahali klientGm pfi zafazovani jejich déti do
materskych, zékladnich i stfednich Skol.

Konzultace vzhledem k epidemické situaci probihaly predevsim telefonicky nebo
online, kdy jsme Fesili rozmanité problémy a Zivotni situace, které se primo &i nepfi-
mo dotykaly oblasti vzdélavani.

V pfipadé zdjmu poskytovali nasi metodici poradenstvi v oblasti vyuky zakl s
odlisSnym materskym jazykem, doporucovali vhodné vyukové materidly, konzul-
tovali navrhy podplrnych opatfeni predevsim v rdmci distanéni vyuky apod.

Pro dospélé klienty jsme zajistovali poradenstvi v oblasti pfipravy na zkousky z
Ceského jazyka Al pro ziskani trvalého pobytu a Bl pro ziskani ob&anstvi a k nostri-
fikaci zahrani¢niho vzdélani.




INTERKULTURNI

PRACE

Interkulturnf prace realizované prazskou pobockou

V roce 2020 interkulturni pracovnice tlumocily pfi odborném poradenstvi, pfi
doprovodech klientl na pracovistich OAMP, na Ufadech nebo u lékafd. Blizce
spolupracovaly s kolegy ze socidlniho a pravnino oddéleni pfi feseni pfipadud
klientl. Poskytovaly také kariérni poradenstvi, konkrétné pomoc s orientaci na trhu
prace, Upravy a preklady ZivotopisU.

V ¢ervnu 2020 se interkulturni pracovnice pro Spanélsky mluvici komunitu Ucast-
nila komunitniho féra organizovaného Velvyslanectvim Spojenych statd mex-
ickych. Béhem fdra pracovnice prostfednictvim prezentace seznamila diplomaty a
hosty z mexické komunity se sluzbami neziskovych organizaci, které pomahaji
cizincm a vysvétlila fungovani zdravotniho systému v Ceské republice.

V ramci neformalniho klubu pro Spanélsky mluvici ,,Banda Praguense”, fungujiciho
od roku 2018, interkulturni pracovnice zorganizovala za rok 2020 devét akci s cilem
seznamit cizince s Ceskou kulturou a podpofit je v budovani novych socidlnich
kontaktU.

Vzhledem k vladnim opatfenim spojenych s epidemii viru Covid-19 se nékteré
aktivity v klubu musely konat on-line. Interkulturni pracovnice také pravidelné
informovala ¢leny klubu o protiepidemickych viadnich opatfenich a prekladala
klicové informace spojené s pribéhem epidemické situace.




INTERKULTURNI PRACE
S MUSLIMSKOU KOMUNITOU

S AKCENTEM NA ARABSKY
MLUVICI KLIENTY

Interkulturni prace realizované praZskou pobockou PPI

V roce 2020 vzhledem ke znalosti kulturniho prostiedi a arabského jazyka klientd
bylo poskytnuto tlumoceni na Uradech prace, OAMP, na pohtbech, ve Skolach, ve
Skolkach, v psychologicko pedagogickych poradnach, u |ékafe, v nemocnicich pfi
béznych situacich i slozitych pfipadech. Byla navazana spoluprace s ambasadami
Irdak a Afganistan. Dale vzhledem k terapeutickym moznostem byla poskytnuta
krizova intervence a socialné psychologicka podpora.

V roce 2020 rovnéz doslo navazani spoluprace mezi socialni pracovnici PPI a social-
nim oddélenim na Praze 10. Byla navazana kooperace s mistni socialni pracovnici.
Vysledkem byla pfipadova konference spolec¢ného pfipadu, kterd znacné prispéla k
postupnému a nenasilnému zaclenéni rodiny do spolecnosti. Rovnéz byla navaza-
na spoluprace s Clov&kem v tisni, ktera se podilela na financovani nékterych zalezi-
tosti klientd.

Stézejnim pilifem byla socidlné psychologickd pomoc, klientiim se specifickymi
potifebami. Jednalo se zejména o klienty, ktefi v dlsledku traumat, osobnostniho
nastaveni a znacnych kulturnich odlisnosti neporozumeéli dobre ceskému prostredi
v bézném, kazdodennim zivoté. U téchto rodin se jednalo pfedevsim o poskytnuti
socialné psychologického rozhovoru pfimo u klientd doma.

Coz vedlo ke zvySovani ndhledu na redlnou situaci klient(, ziskani novych doved-
nosti a motivaci k zivotu v CR. Rovné&z byla navazana kooperace mezi rodinou a
lokdlnimi organizacemi a mistnimi Ufady. Toto vedlo k vétSimu porozumeéni a
dlvére na obou stranach. Byly usporadany pripadové konference, které prispély ke
zmapovani specifickych potreb klientd, porozuméni danych problém se kterymi
se rodina potyka. To vedlo k pravdivéjsimu porozumeéni realné situace a tim ucinné-
j&im vysledkdm.

Vzhledem k vladnim nafizenim spojené s epidemii viru Covid 19 doslo ke ztizeni
interkulturni prace. Tyto rodiny se vice uzavrely. A bylo nutné, aby nedoslo k Uplné
izolaci téchto rodin. A aby nebyla pfili§ narusena kontinuita nastartovanych a
kfehce vzniklych novych zkudenosti klientd pro kazdodenni Zivot v CR. Proto k
pozastaveni pfimo do rodin v misté bydlisté v dobé& opatfeni Covid 19 nedoslo.




INTERKULTURNI

PRACE V
USTI NAD LABEM

Interkulturnf préce/asistence v Usteckém kraji zahrnovala zprostfedkovani komu-
nikace s institucemi (Skoly, Grady, Iékafi atd.), pomoc s odbouranim sociokulturnich
bariér, tlumoceni.

Interkulturni pracovnici zajistovali s ohledem na individualni situaci zd¢astnénych
stran rovné jednani mezi migranty a vefejnymi institucemi. V Usteckém kraji
pusobi predevsim interkulturni pracovnici se zamé&rfenim na ukrajinsky, rusky,
mongolsky, viethamsky a anglicky mluvici komunity.

V roce 2020 interkulturni pracovnici poskytovali asistenci véetné tlumoceni pfi
odborném poradenstvi tykajicim se socialniho systému, pobytovych opravnéni a
Zivota v CR.

Tlumogeni déle poskytovali pfi doprovodech napt. do $kol a skolek (MS, ZS, SS) na
Urady (UP, finan&ni, Zivnostensky, stavebni, dopravni, matriéni atd.), do pedagog-
icko-psychologickych poraden, specialné pedagogickych center, skolnich instituci,
OSPOD, policie CR, cizinecka policie, OSSZ, pojistoven (zdravotni a socidlni zabez-
peceni) nebo k Iékafi.

Asistovali v prostorach Ustecké pobocky Poradny pro integraci, OAMP v Usti nad
Labem a v Chomutove, na detaSovanych pracovistich v Teplicich a Kadani, ale i pfi
terénni praci po celém Usteckém kraji.

Dale se zapojili do organizace integracnich a multikulturnich aktivit, seminard a
pfednasek pro vietnamskou, mongolskou, ruskou a ukrajinskou komunitu.
Interkulturni asistence probihala presencné& nebo on-line dle aktudlni epidemio-
logické situace.
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DOBROVOLNICKA

SLUZBA

V Poradné pro integraci vitdme viechny, ktefi se cht&ji zapojit do nasich aktivit a
v&novat sv{j volny &as dobré vé&ci.

V Praze jsme v roce 2020 navazali spolupraci se 2 dobrovolniky, ktefi nam veénovali
130 hodin prace. Dobrovolnici podporovali déti klientd pfi pfipravé do Skoly a
vypomahali na pravnim oddéleni.

V Usti nad Labem jsme v roce 2020 spolupracovali se 2 dobrovolniky, ktefi nam
vénovali 48 hodin prace. Jednalo se zejména o doucovani ¢eského jazyka a cizich
jazykd.

V roce 2020 byla nase spoluprace s dobrovolniky znacné omezena preventivnimi
opatrfenimi prijatymi v souvislosti s Sifenim onemocnéni covid-19.

O to vice si vazime préace téch, ktefi se v této komplikované dobé rozhodli vénovat
svUj volny &as ve prospéch druhych.




STATNI INTEGRACNI

PROGRAM ,SIP"

Misto realizace: Praha
StfedoCesky kraj
Ustecky kraj

Statni integraCni program (www.integracniprogram.cz) se zameéfuje na
osoby, kterym byla v CR udélena mezinarodni ochrana.

Cilem tohoto programu bylo usnadnit klientim zacatek v nové zemi,
podpofit je v integraci do spolec¢nosti a pomoci jim vytvorit stabilni
zdzemi s dlrazem na pét zdkladnich oblasti: bydleni, zaméstnani,
vzdélani, socialni zabezpeceni a zdravi.

Pro kazdého klienta byl vytvoren individualni integracni plan, ktery je
zpracovan tak, aby odpovidal jeho potfebam a specifické situaci klienta
Ci rodiny.

Jako subdodavatel integracnich sluzeb spolupracovala Poradna pro
integraci celkem s 35 klienty (20 Praha, 2 Stfedocesky kraj, 13 Ustecky
kraj). Celkove bylo mezi nimi 17 dospélych a 18 déti.

Klienti tohoto programu pochézeli z nejriznéjSich zemi: Rusko (7),
Turecko (4), Irdk (4), Ukrajina (2), Syrie (2), Arménie (1), Azerbajdzan (1),
Burundi (1), Kuba (1), Mongolsko (1), Jemen (1). 10 osob bylo bez statni
pfisluSnosti..




CENTRUM NA PODPORU

INTEGRACE CIZINCU
V USTECKEM KRAJI

Doba realizace: 1. 9. 2019 - 31.12. 2020 (AMIF/23/01)

Financovani:  Evropskou unii v ramci narodniho programu Azylového,
migracniho a integra¢niho fondu a rozpoc¢tu Ministerstva
vnitra Ceské republiky

Projekt: "Centrum na podporu integrace cizinct v Usteckém kraji"

LCentrum cizincl" bylo zfizeno v roce 2009 za finanéni podpory Evropského fondu
pro integraci statnich prislusnik( tfetich zemt.

Mezi zakladni aktivity Centra cizincd v roce 2020 patfilo informacéni centrum, social-
ni a pravni poradenstvi, odborné prednasky pro cizince, vzdélavaci a integracni
aktivity, realizace bezplatnych kurz( ceského jazyka a sociokulturni orientace,
etnické vecery, workshopy pro verejnost, podpora aktivit jinych organizaci a jednot-
lived. Pracovnici projektu se také vénovali monitorovani situace a potieb cilové
skupiny v ramci kvartalniho monitoringu, terénni praci a informacni kampani. Mezi
dalsi aktivity patfilo také Skoleni pedagogu, lektor(, exkurze a staze studentd,
projektové dny na Skolach a dobrovolnictvi.

Stézejni sluzby centra byly zajistovany socialnimi, pravnimi, vzdéldvacimi a social-
né-integracnimi pracovniky v sidle centra v Usti nad Labem a na detadovanych
pracovistich v Teplicich a Kadani.

Cinnost centra byla v roce 2020 poznamenana Vv souvislosti s koronavirovou naka-
zou. Nékteré aktivity musely byt z dGvodu vyhlageni nouzového stavu ¢i aktualnim
vladnim opatfenim pozastaveny nebo zcela zruSeny. Pracovnici centra postupovali
pfi své Cinnosti vzdy v souladu se stanoviskem odpovédného organu a aktualnimi
opatFenimi vyhlasenymi viadou CR.




CENTRUM NA PODPORU
INTEGRACE CIZINCU
V USTECKEM KRAJI

V prébéhu roku 2020 vyuzilo sluzeb regionalniho integracniho centra 1230 cizincU
ze tretich zemi a s udélenou mezinarodni ochranou a bylo zrealizovano 2272 inter-
venci. Aktivity realizované v ramci projektu probihaly presen¢né nebo on-line dle
aktualni epidemiologické situace.

Byly zrealizovany tyto aktivity:

AKTIVITA

Pocet aktivit
vr. 2020

Pocet G&astnikl
celkem

Exkurze student(

3

38

Etnicky vecer

500

Prednasky pro cizince

83

Seminare a skoleni

94

Poradni platforma

]
3
S)
P

24

Kurzy ¢eského jazyka

22

Kurzy socio-kulturni orientace

11

Jazykové kurzy pro déti

5

Doucovani déti

Specialni jazykova pfiprava

Zkousky ,na necisto” Al a Bl

Damsky klub

Exkurze

Kurzy, hry, soutéze

Sportovni aktivity

Vytvarna dilna




Doba realizace: 1.1. 2020 - 31.12. 2020

Financovani:  projekt byl podpofen z dota¢niho titulu "Integrace cizinct 2020"
Ministerstva vnitra CR
Projekt: “Asistence cizinclim ze tfetich zemif na pracovistich Odboru

azylové a migra&nf politiky v Usteckém kraji”

Projekt byl zaméfen na poskytovani piimé asistence cizincdm na oddélenich
pobytu cizincl Odboru azylové a migraéni politiky v Usti nad Labem, Chomutové a
také v terénu po celém Usteckém kraji. V ramci projektu byli klientdm k dispozici
také interkulturni pracovnici z vietnamské komunity.

Ddraz byl kladen na individualni potieby uzivatelU sluzeb a jejich specifické Zivotni
situace.

Poskytované sluzby vedly ke zlepsovani informovanosti uzivateld o jejich pravech a
povinnostech. Projekt podpofil celkem 1075 klientl z cilové skupiny.

: Klienti byli informovani o omezeni fungovani na téchto pracovistich, a byla
Z ddvodu omezeni stanovenych nouzovym stavem z ddvodu pandemie COVID- 19, c provadéna asistence a informovani o objednavani pres internetovy portal frs.gov.cz,
byly sluzby poskytované na pracovistich OAMP MVCR b&hem této doby specifické. c a nutnosti dodrzovani ochrannych opatfreni.




Poradna pro integraci, z. U. od roku 2018 poskytuje détem i dospélym lekce Feuer-
steinovy metody instrumentalniho obohacovani (FIE). V roce 2020 byl vyjma pravi-
delnych tydennich lekci metody FIE Poradnou pro integraci ve spolupraci s ATC
metod prof. Feuersteina, z.U realizovan letni tydenni pfiméstsky tabor s FIE. Real-
izace tabora byla mozna diky finan&ni podpore CEPS, as.

Tabor probihal v ¢ervenci 2020 v budové Lauderovych Skol na Praze 2 a Ucastnilo se
ho 10 déti ve veku 5-12 let, které Celi dlouhodobému zdravotnimu znevyhodnéni
(mentalnimu postizeni, poruse autistického spektra, fyzickému postizeni nebo
jejich kombinaci). Pfiméstsky tabor se konal vzdy mezi 9.00 a 14.00 hodinou.

Détem se vénovaly Ctyfi profesiondlni lektorky Feuersteinovy metody instru-
mentalniho obohacovani (FIE), které pfi praci s détmi a vzdélavacich aktivitach
vyuzivaly nejenom principy metody FIE, ale nabidly i fadu dalsich podpUrnych,
relaxacnich, vytvarnych a pohybovych aktivit. V prlibéhu konani tabora se déti
vénovaly jednotlivym aktivitam ve skupinkach i jednotlivé. Déti meély k dispozici
zdzemi dvou prostornych tfid, vnitfni télocvi¢ny a vlastniho venkovniho hfisté ve
vnitrobloku.

V prabéhu tabora se rodice setkavali s tim, Ze déti byly doma klidng&jsi, mély potre-
bu sdilet zazitky z kazdého dne a predavat dal nové ziskané dovednosti. Na
lektorkach rodic¢e ocenovali nejen profesionalitu pfi praci s metodou FIE, ale zejmé-
na laskavy a pratelsky pristup v komunikaci s détmi, kreativitu a tymovou praci.

Letni pfiméstsky tdbor pro déti s mentalnim handicapem napomaha nejen handi-
capovanym détem samotnym, ale také jejich rodiclm, sourozencim a dalsim
rodinnym pfislusnikGm. Rodinni pfislusnici handicapovanych déti maji mozZnost
individualnich konzultaci s lektorkami, na kterych jsou seznameni s metodou FIE a
jejim plsobenim na déti. Na konzultacich s lektorkami se mohou rodice poradit
ohledné situace jejich ditéte, o problémovém chovani ditéte a o zplsobech jeho
feSeni.




PROJEKT

~KURE S AKTOVKOU"

Doba realizace: 8.9.2020 az 31. 3. 2021

Financovani:  z projektu Pomozte détem organizovaného Ceskou televizi a
Nadaci rozvoje obcanské spole¢nosti.
Projekt: “Kure s aktovkou”

Cilem projektu bylo usnadnéni vstupu do $kol znevyhodnénym zakdam, jejichz
rodiny byly zasazeny koronavirovou krizi. Podpora se specializovala na krouzky pro
déti, doucovani, asistenci a na ndkup skolnich pomdcek.

Do tohoto projektu bylo zapojeno Sest déti, jejichZ rodiny jsou uzivateli sluzeb
Poradny pro integraci. Celkem byl obdrzen nadac¢ni pfispévek ve vysi 30 000,-.

Prinosem pro déti bylo zvySeni kvality zZivota prostfednictvim zabezpeceni kom-
pletniho vybaveni $kolnich pomdcek, aby déti mohly fadné plnit své skolni povin-
nosti. Do projektu byli zapojeni rodice déti, ktefi se podileli na vybéru vhodnych
gkolnich pomucek, rozvijeli tak své dovednosti a se svymi détmi travili vice ¢asu.
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Ceska televize
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Nadace rozvoje obCanskeé spolecnosti




PROJEKT

~,UCIME SE SPOLU"“

Doba realizace: 1. 9. 2020 az 30. 6. 2022
Financovano: Opera&ni program Praha: pdl rlstu CR
Projekt: “Uc¢ime se spolu”

Cilové skupiny projektu:
- Déti, Zaci materskych, zédkladnich a stfednich skol
- Déti, Zaci materskych, zadkladnich a stfednich Skol s odliSnym materfskym
jazykem
- Pedagogicti pracovnici materskych, zakladnich a stfednich skol

Popis projektu:

Projekt je zamérfen na podporu proinkluzivniho prostredi skol pomoci spoluprace
vzdélavacich instituci s neziskovymi organizacemi a kulturnimi a sportovnimi
institucemi, zejména s cili podpofit integraci nezletilych cizincl ve vzdélavacim
procesu, podpofit rozvoj ob&anskych a socidlnich kompetenci Zaka a zvysit kvalifik-
aci pedagogickych pracovnikd.

V rédmci projektu jsou Zakdm poskytovany lekce vzdélavaciho programu Feuerstei-
nova instrumentéalniho obohacovani (FIE). K rozvoji klicovych kompetenci zakl
jsou v navaznosti na vzdélavaci programy skol poradany odpovidajici volno¢asové
aktivity. Projekt se rovnéz zamérfuje na rozvoj kompetenci pedagogickych
pracovnikl. Skoldm je nabizena metodickd podpora formou informovani

pedagogl a realizace interkulturnich seminarl o praci s détmi - cizinci a o
moznostech spoluprace s jejich rodici. Pro pedagogy je dale zajisténo Skoleni
metody FIE s akreditaci MSMT. Nékteré z projektovych aktivit musely byt v ddsled-
ku protiepidemiologickych opatfeni omezeny nebo poskytovani dalkovou formou.

Projekt je realizovan na Uzemi hl. m. Prahy.




CENTRUM

CZECH IN

Socialni podnik Poradny pro integraci se orientuje predevsim na vyuku ceského

déti i dospélé.

V roce 2020 probéhlo celkem 27 skupinovych kurzd pro dospélé na Grovnich AO —
Cl1, véetné letnich kratkodobych programu. Soucasti nabidky byly i pfipravné kurzy
ke zkousce Al pro trvaly pobyt a ke zkousce B1 k ziskani ob¢anstvi, kterych se za rok
realizovalo celkem 6.

Pro déti rizného véku, zejména pro zacatecniky, byly zorganizovany 4 skupinové
kurzy, které probéhly predevsim béhem léta. Individualnich jazykovych kurz( a
soukromych kurz pro mensdi skupinky, které svym obsahem a intenzitou
odpovidaji pranim a potfebam jednotlivych Gcastnikld, jsme realizovali 49, a to
véetné pfiprav na prijimaci i maturitni zkousky z ¢estiny Ci pfiprav ke zkouskam na
drovni Al a B1.

Vzhledem k nepfiznivé epidemické situaci a nemoznosti se ucit v u¢ebnach, jsme
byli nuceni kurzy prenést do online prostoru. Nesmirné si vazime podpory nasich
klientd, a jelikoz si i tato forma vyuky na$la své stdlé priznivce, zUstane v nasi
nabidce castecné i v budoucnu.

Vice informaci o jednotlivych kurzech i dalSich aktivitach a také zabavné a zajimavé
tipy k vyuce cestiny naleznete na nasem Facebooku nebo na webovych strankach
socialniho podniku CENTRA CZECH IN: www.czechinskola.cz.

Pokladna

(o je Ceské, to ma




Vv KA Z Z'I S K U : ¢innost €innost
A Z T R ATY hlavni hospodarskd] celkem

K 3 'I 'I 2 2 O 2 O : VI Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek celkem
. . : [ 25 | o | 25
Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku

VYKAZ ZISKU A ZTRATY k 3112.2020 (v celych tis. K&)

Poskytnuté prispévky celkem

¢innost ¢innost : VIIIl.  Dan z pfijmu celkem
hlavni hospodarska] celkem c NAKLADY CELKEM

Naklady 23 807 23 867 .

Spotrebované nakupy celkem | 1117 117 : : Vynosy 23 850
Spotreba materialu 665 665 : 1. Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem
Spotreba energie 259 259 . 376
Prodané zbozZi 193 193 ) B.1.2 Trzby z prodeje sluzeb 172
Sluzby celkem 2906 2 966 c B.1.3 Trzby za prodané zbozi 204
Opravy a udrzovani 139 139 . B.IV.  Ostatni vynosy celkem 7
Cestovné 89 89 : B.IV15  Uroky 1
Ostatni sluzby 2678 2738 . B.IV18 Jiné ostatni vynosy 6
Osobni naklady celkem 19 622 19 622 . SAYA "Trzby z prodeje majetku, zaCtovani rezerv a opravnych poloZek celkem"
Mzdové naklady 14 838 14 838 : O 0 0
Zakonné socialni pojisteni 4727 4727 . B.VI. Prijaté prispévky celkem 119 119
Zakonné socialni naklady 55 55 . B.\VI.27 Prijaté prispévky (dary) e 119
Ostatni socialni naklady. 2 2 : B.VIl.  Provozni dotace celkem 23 348 23 348
Dané a poplatky celkem 27 27 . B.VII.29 Provozni dotace 23 348 23 348
Silniéni dan 5 5 . VYNOSY CELKEM 23850 24062
Ostatni dané a poplatky 22 22 : C. VYSLEDEK HOSPODARENI PRED ZDANENIM
Ostatni naklady celkem . 43 195
Ostatni pokuty a penale 53 53 : C34  Danzpfijmd 0 0
Uroky 17 17 : D. VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENI

Jiné ostatni naklad 40 40 :

O
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ROZVAHA
(BILANCE) AKTIVA
K 31.12. 2020

ROZVAHA (BILANCE k 31.12.2020 (v celych tis. K&)

Stav k Stav k
AKTIVA prvnimu poslednimu
dni Ucetniho i

. Y / 1
AV Opravky k dlouhodobému majetku celkem 2 574 753
AIV.4. Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku

140
7

AIV.7. Opréavky k samostatnym hmotnym movitym vécem a souboriim

hmotnych movitych véci

A.IV10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku

2 397

i

552

i

w

Kratkodoby majetek celkem
B.I Zasoby celkem

B.I.7 Zbozi na skladé a v prodejnach
B.II Pohledavky celkem

B.II1. Odbératelé

B.Il.4.  Poskytnuté provozni zaloh
B.Il.5. Ostatni pohledavk

B.I.6. Pohledavky za zaméstnanci
B.I117. Jiné pohledavk

B.III Kratkodoby finanéni majetek celkem
B.III1.  Pokladna

B3 Uty v bankach

B.IV. Jina aktiva celkem

B.IV1.  Naklady pfristich obdobi

B.IV.2. Prijmy pristich obdobi

AKTIVA CELKEM

AKTIVA

Bl Zasobycelkem 00000000000
BL7  Zbozinaskladéavprodejnach |
Bl Pohledavkycelkem |
BIIll.Odbératele
[Bll4.  Poskytnuté provoznizalony |
[BILS. Ostatnipohledavky |
[BIL6. Pohledavkyzazaméstnanci |
[BII17_ Jinépohledavky |
[BIIl.___Kratkodoby finanéni majetek celkem |
BMIll. Pokladna 00000000
BIIl3. Uctyvbankach |
BIV. Jindaktivacelkem |

Stav k Stav k
prvnimu poslednimu
dni tcetniho dni Gcetniho
obdobi obdobi

29 491

15 619

353
| 6 ] 40
o  l
229
8
8

4 248 15225

1
1

8 603 13788

0

0

8 384 13 559
]
]
| 10
13186 29 541

o




ROZVAHA

(BILANCE) PASIVA
K 31.12. 2020

Cizi zdroje celkem

B. i
B.l. Rezervy celkem

: Stav k Stav k

: PASIVA prvnimu poslednimu
: dni Uéetniho i Ucetnil

. obdobi 1

: B Cizizdrojecelkem |

B.II. Dlouhodobé zavazky celkem
B.III Kratkodobé zavazky celkem

B.I11.1 Dodavatelé
B.lll.4. Ostatni zdvazk
B.IIL5. Zaméstnanci

ROZVAHA (BILANCE k 31.12.2020 (v celych tis. Kg)

Stav k Stav k
PASIVA prvnimu poslednimu
dni G¢etniho dni G¢etniho

N Vlastni zdroje celkem
N JIméni celkem 2 699
Al Vlastni jmeéni

6.

B.III.9. Ostatni pfimé dané
B.III11. Ostatni dané a poplatk:

B.III12. Zavazky ve vztahu ke statnimu rozpoctu

Al2 Fond

Alll Vysledek hospodareni celkem

N Ucet wysledku hospodareni
N >

.
B.III.22. Dohadné Ucty pasivni

B.IV. Jina pasiva celkem

A

AL Sreni

1.2, Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni
All.3.  Neuhrazeny zisk, neuhrazena ztrata min.let




ZPRAVA

NEZAVISLEHO
AUDITORA

Ing. FrantiSek Meierl - auditor ¢. opravnéni 1160

ZPRAVA NEZAVISLEHO

AUDITORA

o0 ovéfeni ucetni zavérky

zapsaného tstavu

Poradna pro integraci, z.u.
se sidlem Opletalova 921/6,
110 00 Praha 1

za tcetni obdobi od 01.01.2020 - 31.12.2020.

Piilohy: Rozvaha
Vykaz zisku a ztrat
Piiloha k icetni zavérce

Praha 5 Zlicin dne 21.6.2021

Lacnovska 377/8 Mobil: 602 360 426 1CO: 44350325
15521 Praha 5 - Zligin | Tel.:257950 609 DIC: CZ6404192366
Fax : 257 952 310 Uket KB ¢.0. 195800410297/0100 Email: meierl@meierl.cz

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Prijemce: zakladatel zapsaného ustavu Poradna pro integraci, z.u. se sidlem Opletalova
921/6, 110 00 Praha 1.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit priloZené ucetni zaverky ustavu Poradna pro integraci, z.u. (,ustav")
sestavené na zdakladé ceskych uicetnich predpisii, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2020, vykazu
zisku a ztraty za rok koncici 31.12.2020 a prilohy této ucetni zaverky, ktera obsahuje popis
pouzitych podstatnych tcetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje o tistavu  jsou
uvedeny priloze této uicetni zaverky.

Podle naseho ndzoru ucetni zdvérka poddvd vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv tistavu
k 31.12.2020 a ndkladii a vynosii a vysledku jejiho hospodafeni a penéinich tokii za rok

koncici 31.12.2020 v souladu s ceskymi ticetnimi piedpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zikonem o auditorech a standardy Komory auditorii Ceské
republiky (KA CR) pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA) pripadné
doplnéné a upravené souvisejicimi aplikacnimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovend témito
predpisy je podrobnéji popsdna v oddilu Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky. V
souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem prijatym Komorou auditorii Ceské
republiky jsme na zapsaném tstavu nezavisli a splnili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici
z uvedenych predpisii. Domnivame se, Ze diikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji
dostatecny a vhodny zdklad pro vyjadrieni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zikona o auditorech informace uvedené ve
vyrocni zpravé mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
statutdrni organ ustavu.

Nas vyrok k iicetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je vSak soucdsti nasich
povinnosti souvisejicich s ovérenim ucetni zaveérky seznameni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s ucetni
zaverkou ¢i s nasimi znalostmi o ucetni jednotce ziskanymi béhem ovérovani ucetni zaverky
nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materidlné) nespravné. Také
posuzujeme, zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech
vypracovany v souladu s prislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda
ostatni informace spliuji pozadavky pravnich predpisit na formdlni ndleZitosti a postup
vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pripadné
nedodrzeni uvedenych pozadavkii by bylo zpiisobilé ovlivnit uisudek cinény na zakladé ostatnich
informaci.




Na zakladeé provedenych postupii, do miry, jez dokazeme posoudit, uvadime, Ze

. ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou téz predmétem zobrazeni v uicetni
zaverce, jsou ve vsech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s ucetni zavérkou
a

. ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkit a povédomi o vistavu, k nimz jsme dospéli pri
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V
ramci uvedenych postupii jsme v obdrzenych ostatnich informacich Zadné vyznamné
(materidlni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutdrniho orgdnu tstavu za ticetni zavérku

Statutdrni organ ustavu odpovida za sestaveni icetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz
v souladu s ceskymi iicetnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za
nezbytny pro sestaveni iicetni zaverky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni)
nespravnosti zpiisobené podvodem nebo chybou.

Pri sestavovani ticetni zaverky je statutdrni orgdn ustavu povinen posoudit, zda je iistav
schopen nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v priloze ucetni zaverky zaleZitosti
wkajict se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pri sestaveni
ucetni zaverky, s vyjimkou pripadii, kdy statutarni organ planuje zruseni istavu nebo ukonceni
Jeji cinnosti, resp. kdy nemd jinou realnou moznost, nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ticetni zavérky

Nasim cilem je ziskat primérenou jistotu, ze ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zpiisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici nas vyrok. Primérend mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze
audit provedeny v souladu s vysSe uvedenymi predpisy ve vSech pripadech v iicetni zavérce
odhali pripadnou existujici vy: (materidlni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v
disledku podvodii nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materidlni), pokud lIze redlné
predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera
uzivatelé uicetni zavérky na jejim zakladé prijmou.

Pri provadeéni auditu v souladu s vyse uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem

celého auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

. Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucetni zavérky
zpiisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na
tato rizika a ziskat de ‘né a vhodné ditkazni informace, abychom na jejich zakladé
mohli vyjadrit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz
doslo v disledku podvodu, je veétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni)
nespravnosti zpiisobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody,
falsovani, iimysind opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchdzeni vnitinich kontrol
statutdarniho orgdnu.

. Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem ustavu relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané
okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadrit ndzor na tcinnost vnitiniho kontrolniho
systému.

. Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, primeérenost provedenych tcetnich
odhadii a informace, které v této souvislosti statutarni organ ustavu uved! v priloze
ucetni zaverky.

. Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pri sestaveni ticetni zaverky
statutarnim organem a to, zda s ohledem na shromazdené ditkazni informace existuje
vyznamnd (materialni) nejistota vyplyvajici z uddlosti nebo podminek, které mohou
vyznamné zpochybnit schopnost tistavu trvat nepretrzité. Jestlize dojdeme k zdaveru, ze
takova vyznamnd (materidlni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi
zpravé na informace uvedené v této souvislosti v priloze ucetni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou d ‘né, vyjadrit modifikovany vyrok. Nase zavéry tkajici se
schopnosti iistavu trvat nepretrzité vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali
do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, ze
ustav ztrati schopnost trvat nepretrzite.

. Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, véetné prilohy, a dale
to, zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a uddlosti zpiisobem, ktery vede
k vérnému zobrazent.

Nasi povinnosti je informovat statutdrni orgdan mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani
auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsme v jeho pribéhu ucinili, vcetné zjisténych
vyznamnych nedostatkii ve vnitinim kontrolnim systému.

Dale je nasi povinnosti vybrat na zakladeé zaleZitosti, o nichz jsme informovali statutdrni organ,
ty, které jsou z hlediska auditu ucetni zavérky za bézny rok nejvyznamnéjsi, a které tudiz
predstavuji hlavni zalezitosti auditu, a tyto zalezitosti popsat v nasi zprave. Tato povinnost
neplati, kdyz pravni predpisy zakazuji zverejnéni takové zdleZitosti nebo jestlize ve zcela
vyjimecném pripadé usoudime, Ze bychom o dané zaleZitosti neméli v nasi zpravé informovat,
protoze lze redalné ocekdvat, ze mozné negativni dopady zverejnéni prevazi nad prinosem
z hlediska verejného zdjmu.

Praha 5 Zlicin dne 21.6.2021

Oveéreni proved| auditor Ing. FrantiSek MEIERL, Lacnovska 377/8, 155 21 Praha 5 Zlicin,
zapsany v seznamu auditorii vedeném Komorou auditorii CR pod ev. ¢ 1160.
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Ing. Frantisek MEIERL
auditor ev. ¢. 1160
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